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Satzung der Katholischen jungen Gemeinde Trier

I. Grundlagen und Ziele der Katholischen jungen Gemeinde

In der Katholischen jungen Gemeinde (KjG) schlieRen sich junge Christ*innen zusammen. Mitglied der
KjG kann jede*r werden, der*die die Grundlagen und Ziele des Verbandes bejaht.

Demokratisch und gleichberechtigt wahlen alle Mitglieder altersunabhangig die Leitungen und ent-
scheiden iiber die Inhalte und Arbeitsformen des Verbandes.

Ihre jeweiligen Bediirfnisse und Interessen bestimmen das verbandliche Leben. Die Gruppen, Projekte
und offenen Angebote der KjG bieten Raum fiir Begegnungen und Beziehungen, gemeinsame Erleb-
nisse und gemeinsames Handeln. In ihnen erfahren Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene, dass
sie ernstgenommen werden und nicht alleine stehen.

Die KjG unterstiitzt sie darin, ihr Leben verantwortlich zu gestalten und eigene Lebensperspektiven zu
entwickeln. Sie begleitet sie bei der Suche nach tragfahigen Lebensentwiirfen und nach Orientierung.
Sie ermdglicht ihnen einen Zugang zum christlichen Glauben und ermutigt sie zu einem selbstverant-
worteten religiosen Leben. Die KjG fordert auf vielfdltige Weise, soziale, padagogische und politische
Verantwortung zu iibernehmen und unterstiitzt die Entwicklung persénlicher Interessen und Fahig-
keiten.

Die KjG greift die Fragen und Anliegen von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwachsenen auf und
befdhigt sie, sich in Kirche und Gesellschaft zu vertreten. Insbesondere setzt sie sich dafiir ein, dass
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene Pfarr- und Kommunalgemeinde gleichberechtigt mitge-
stalten kdnnen. Sie engagiert sich fiir Strukturen, die Mitbestimmung und Mitentscheidung ermdgli-
chen.

Der Zusammenschluss in der KjG schafft Voraussetzungen fiir eine wirksame Interessenvertretung in
der Offentlichkeit. Die KjG arbeitet dariiber hinaus mit den Mitgliedsverbdnden im BDK] sowie mit
anderen Verbanden und Organisationen zusammen.

Mit ihrem Engagement steht die KjG ein fiir eine demokratische, gleichberechtigte und solidarische
Gesellschaft und Kirche. Sie wendet sich gegen jede Art der Ausgrenzung und Unterdriickung von
Menschen und gegen die Zerstorung der natiirlichen Lebensgrundlagen.

Die KjG setzt sich ein fiir eine Politik, die sich orientiert an der weltweiten Verwirklichung gleicher
und gerechter Lebensbedingungen und einer 6kologisch verantworteten Lebensweise.

In diesem Anliegen erkldren sich die Mitglieder der KjG solidarisch mit anderen Kindern, Jugendlichen
und jungen Erwachsenen. Sie suchen sowohl im eigenen Land als auch iiber Landergrenzen hinweg
die partnerschaftliche Zusammenarbeit und Begegnung mit ihnen.

So versteht sich die KjG als Kirche in der Lebenswelt von Kindern, Jugendlichen und jungen Erwach-
senen.

Beschlossen von der Bundeskonferenz der KjG im Juni 1995 in Altenberg; mit Anpassungen der Bundes-
konferenz der KjG 2017 in Altenberg.
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Il. KjG-Profil des Diozesanverbands Trier

| Wer sind wir?
a) So wie wir sind ist Kirche

Die Katholische Junge Gemeinde (KjG) ist Teil der Kirche. Unsere Gruppenstunden, Freizeiten und Ak-
tivitaten sind offen fiir Fragen, Zweifel, Hoffnung und Sehnsucht junger Menschen. Hier knnen wir
Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene treffen, die Gott suchen, an Gott glauben und davon er-
zdhlen.

b) Wir sind ein Kinder- und Jugendverband

Wir sind ein Kinder- und Jugendverband, der vor allem auf der Ortsebene angesiedelt ist. Bei uns
schlieRen sich Kinder, Jugendliche und junge Erwachsene zusammen, um bewusst ihr Leben, ihre Frei-
zeit und auch Kirche zu gestalten. Als Mitglieder des Verbandes entwickeln wir entsprechende Ange-
bote fiir die jeweiligen Altersstufen. Dabei erlangen wir Werte und Fahigkeiten, die uns helfen unser
Leben eigenverantwortlich zu gestalten.

¢) Unsere Themen und Inhalte

In bistumsweiten Teams, Arbeitsgruppen und Schulungen arbeiten wir an vielen interessanten The-
men und Inhalten, die in allen Gruppen aufgegriffen werden kdnnen. Dabei geht es z. B. um die Vorbe-
reitung von kinder- und jugendgerechten Projekten, um die Vertiefung der Bolivienpartnerschaft,
oder um die Auseinandersetzung mit politischen und sozialen Themen.

d) Wir haben demokratische Strukturen

In der KjG entscheiden und bestimmen wir als Mitglieder selbst wie wir KjG ausfiillen. Dazu wahlen
wir auf allen Ebenen (Ortsverband, Bezirk, Diézese, Bundesebene) demokratisch und gleichberechtigt
unsere Leitungen, bestimmen das Jahresprogramm, die Arbeitsformen und verwalten unsere Finanzen
selbst. Die Kindermitbestimmung ist ein wichtiges Element der KjG.

Il Was wollen wir?

a) Wir schauen iiber den Tellerrand

Wir bieten in der KjG viele Veranstaltungen an. Wichtig sind dabei immer gemeinsamer Spal3, Freude,
Abenteuer und Neues entdecken. Wir wollen, dass junge Menschen iiber ihre Pfarreien und Ortsver-
bande hinaus, Kirche und Glauben erleben kdonnen.

b) Wir sind Teil der Kirche

Wir wollen als KjGler*innen unseren Glauben und unser Leben in der Kirche so feiern, dass wir verste-
hen, was wir feiern. Nur dann finden Kinder und Jugendliche Heimat und Freude in der Kirche. Wir
wollen Kirche lebendig mitgestalten!

c) Wir gestalten Gesellschaft mit

Wir wollen eine Welt gestalten, in der Gerechtigkeit und Frieden herrschen und in der die Schépfung
bewahrt und geachtet wird. Wir leben selbst, was wir fordern. Wir mischen uns ein, wo Menschen an
den Rand gedrangt werden, hier bei uns oder in anderen Landern und wo wir die Schépfung bedroht
sehen; denn wir glauben daran, dass die eine Welt allen Menschen gehért.
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d) Unsere Werte

Wir wollen jungen Menschen das christliche Menschenbild erfahrbar machen. In Solidaritat, Nachs-
tenliebe und fairem Umgang miteinander wird konkret, was die Reich-Gottes-Botschaft Jesu fiir unser
Zusammenleben bedeutet. So kdnnen wir mit Toleranz auf andere Religionen und Kulturen zugehen.
Wir wollen Dialog statt Vorurteile, Toleranz statt Diskriminierung. Darauf kommt es an!

e) Wir wollen Gleichberechtigung

Wir wollen die Gleichberechtigung von Mddchen und Jungen, Frauen und Mannern. Wir setzen dies in
unserem Verband um und fordern es auch fiir Kirche, Politik und Gesellschaft. Wir berlicksichtigen in
unserer Arbeit die Bediirfnisse von jungen Frauen und jungen Mannern, von Mddchen und Jungen,
auch in geschlechtsspezifischen Angeboten.

[Il Was bieten wir?
a) Sinnvolle Freizeitgestaltung

Wir bieten eine sinnvolle Freizeitgestaltung, in der wir fiir uns und fiir andere etwas tun kdnnen. Dazu
gehort eine Vielfalt von Elementen aus den Bereichen: Arbeit an politischen Themen, Spiritualitat,
Spiel und Feiern. Wesentlich ist jedoch die Selbstorganisation — wir bestimmen selbst, kdnnen uns
selbst einbringen und iiberlassen unsere Freizeitgestaltung nicht anderen.

b) Ausprobieren und Persdnliche Entwicklung

In vielen Teams, als Gruppenleiter*innen, auf Schulungen, auf Orts-, Bezirks- und Diézesanebene
konnen eigene Ideen und Themen eingebracht werden. Es gibt viele verschiedene Méglichkeiten sich
auszuprobieren und seine Fahigkeiten weiterzuentwickeln. Dabei konnen Kernkompetenzen wie bei-
spielsweise Teamfahigkeit und Verldsslichkeit erlangt werden, die auch im spateren Leben wichtig
sind.

c) Gemeinschaft

Bei der KjG kdnnen wir Gemeinde/ Gemeinschaft miterleben und uns bei Menschen mit gleichen Inte-
ressen geborgen fiihlen. Die Formen dieser Gemeinschaft reichen von der Gruppenstunde bis hin zu
Treffen auf Bundesebene.

d) Blick iiber die eigene Kirchturmspitze

In der KjG kdnnen wir den Blick liber die eigene Pfarrei hinaus weiten. Wir kdnnen Veranstaltungen
aller Ebenen wie z.B. den Treff nutzen, um Mitglieder anderer Pfarreien kennen zu lernen und neue
Impulse fiir die eigene Arbeit vor Ort zu erhalten. Hierzu gehort auch unsere Bolivienpartnerschafts-
arbeit.

e) Unterstiitzung, Begleitung und Service

Wir bieten unseren Mitgliedern vielfaltige Unterstiitzung durch Schulungsmafnahmen, durch Beglei-
tung und Beratung vor Ort. Die Diozesanstelle hat ein breites Angebot an Materialien, Gerdten und
Arbeitshilfen, das allen Mitgliedern des Verbandes zur Verfiigung steht. Unser Forderverein unter-
stiitzt die KjG auf allen Ebenen durch Bezuschussung von Malnahmen und Anschaffungen.

Beschluss des Dibzesanausschusses, im September 2004
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1 Die Mitgliedschaft

Mitglied der KjG Trier kann jeder junge Mensch werden, der die Grundlagen und Ziele des Verbandes
bejaht.

1.1 Aktive Mitgliedschaft

Durch die aktive Mitgliedschaft in der KjG haben Mitglieder ein Recht auf Mitbestimmung sowie die
Chance auf Aus- und Weiterbildung. Sie kdnnen Verantwortung iibernehmen und selbst Angebote
schaffen.

Die*Der Einzelne wird Mitglied des Ortsverbandes, indem sie*er das schriftlich erkladrt und die Orts-
leitung diese Erklarung annimmt. Existiert am Wohnort der Person kein Ortsverband, besteht fiir
die*den Einzelne*n die Moglichkeit der Mitgliedschaft im Didzesanverband. Sie*Er wird Mitglied, in-
dem sie*er dies schriftlich erkldrt und die Didzesanleitung diese Erkldrung annimmt.

Als Mitglied gestaltet der*die einzelne das KjG-Leben aktiv mit und verpflichtet sich, den Mitglieds-
beitrag zu entrichten.

Die Mitgliedschaft erlischt durch Austritt, Ausschluss oder Tod. Der Austritt ist fiir das folgende Jahr
schriftlich gegeniiber der Orts - bei Einzelmitgliedern gegeniiber der Didzesanleitung - bis zum 31. De-
zember des laufenden Jahres zu erkldren. Uber den Ausschluss eines Mitglieds entscheidet die Lei-
tungsrunde - bei Einzelmitgliedern der Diozesanausschuss -nach Anhorung der*des Betroffenen. Falls
diese*dieser nicht existiert, entscheidet die Ortsleitung- bei Einzelmitgliedern die Dizesanleitung.
Die Griinde eines Ausschlusses miissen dem Mitglied schriftlich mitgeteilt werden. Das betroffene
Mitglied kann gegen diesen Beschluss bei der Mitgliederkonferenz Berufung einlegen.

1.2 Passive Mitgliedschaften

Passive Mitgliedschaften in der Katholischen jungen Gemeinde dienen der ideellen und/oder finanzi-
ellen Unterstiitzung der Arbeit des Verbandes.

1.2.1 Schnuppermitgliedschaft

Bei der Schnuppermitgliedschaft handelt es sich um eine befristete Mitgliedschaft. Die Schnuppermit-
gliedschaft in der KjG ist fiir einzelne Personen und Gruppen mdglich. Sie dient dem Kennenlernen
des Verbandes und seiner Arbeit. Einzelpersonen konnen nur in einem KjG-Ortsverband befristetes
Mitglied werden. Die befristete Mitgliedschaft berechtigt zur Teilnahme an einer oder mehreren der
angebotenen Gesellungs- und Arbeitsformen. Die befristete Mitgliedschaft berechtigt zu einem passi-
ven, aber nicht zu einem aktiven Wahlrecht.

Fiir die Festlegung des Beitrages fiir die befristete Mitgliedschaft gelten die Bestimmungen der Be-
schlussfassung iiber die Mitgliedsbeitrage entsprechend.

Die befristete Mitgliedschaft endet, ohne des es eines Ausschlusses bedarf, mit Ablauf des jeweiligen
Kalenderjahres. Fiir Gruppen endet sie spatestens mit Ablauf des folgenden Kalenderjahres und kann
nicht wiederholt werden. Schnuppermitglieder haben ein Wahlrecht und diirfen auf Orts- und Bezirks-
ebene gewahlt werden.




Satzung der Katholischen jungen Gemeinde Trier

1.2.2 Fordermitgliedschaft

Die Férdermitgliedschaft in der Katholischen jungen Gemeinde dient der ideellen und finanziellen Un-
terstiitzung der Arbeit des Verbandes. Die Mdglichkeit einer Fordermitgliedschaft besteht auf Orts-
ebene oder im Diozesanverband. Der*die Einzelne wird Férdermitglied eines Orts-/eines Bezirks-/des
Didzesanverbandes, indem er/sie dies erklart und die Orts- bzw. Bezirks- bzw. Di6zesanleitung diese
Erkldrung annimmt.

Die Fordermitgliedschaft schlieRt eine Stimmberechtigung in der Katholischen jungen Gemeinde aus.

Das Fordermitglied verpflichtet sich, den Forderbeitrag an die verbandliche Ebene, bei der die Férder-
mitgliedschaft erkldrt wird, zu zahlen. Uber die Hohe des Forderbeitrages entscheiden die satzungs-
gemal? zustéandigen Organe der verbandlichen Ebene, bei der die Fordermitgliedschaft erklart wird.

Die Fordermitgliedschaft erlischt durch Austritt, Ausschluss oder Tod. Der Austritt ist fiir das fol-
gende Jahr schriftlich gegeniiber der Pfarrleitung/Didzesanleitung bis zum 31. Dezember des laufen-
den Jahres zu erkldren.

Uber den Ausschluss eines Férdermitgliedes entscheidet im Ortsverband die Leitungsrunde, auf den
anderen Ebenen die entsprechende Leitung nach Anhorung des*der Betroffenen. Das Fordermitglied
kann gegen diesen Beschluss Berufung einlegen. Fiir den Ortsverband ist hierbei die Mitgliederkonfe-
renz— fiir die anderen Ebenen der Di6zesanausschuss — das zustdndige Organ.

2 Die KjG im Ortsverband

Ein Ortsverband umfasst mindestens sechs Mitglieder. Er fiihrt den Namen Katholische junge Ge-
meinde N.N. Das Verbandszeichen ist der Seelenbohrer. Der Ortsverband bestimmt nach demokrati-
schen Regeln im Rahmen der Grundlagen und Ziele, sowie der Satzung, Leitung, Aufgaben, Gesel-
lungs- und Arbeitsformen entsprechend der 6rtlichen Situation.

Der Ortsverband ist Mitglied im Diozesanverband der KjG Trier. Der Ortsverband fiihrt fiir jedes Mit-
glied, mit Ausnahme der Fordermitglieder, an den Didzesanverband einen Betrag ab, dessen Héhe
von der Diozesankonferenz beschlossen wird.

2.1 Satzung des Ortsverbandes

Der Ortsverband kann sich im Rahmen der Grundlagen und Ziele sowie der Diozesan- bzw. der Be-
zirkssatzung eine eigene Satzung geben. Gibt der Ortsverband sich keine Satzung gilt die Bezirks-
bzw. Diozesansatzung.

Diese Satzung muss mindestens enthalten:

e Anerkennung und Verpflichtung auf die Grundlagen und Ziele der Katholischen jungen Ge-
meinde

e die Mitgliedschaft im Di6zesanverband

e die Zugehorigkeit zum BDK]

GemaR den nachfolgenden Paragrafen:

e die Mitgliederkonferenz
e die Ortsleitung
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Die Satzung bedarf der Zustimmung durch die Diézesanleitung. Gegen die Entscheidung der Di6zes-
anleitung kann beim Didzesanausschuss Einspruch eingelegt werden. Dieser entscheidet verbindlich.

2.2 Die Organe des Ortsverbandes

Die Organe des Ortsverbandes sind die Mitgliederkonferenz, die Leitungsrunde und die Ortsleitung.

2.21 Die Mitgliederkonferenz

Die Mitgliederkonferenz ist das oberste beschlussfassende Organ des Ortsverbandes. Sie trifft im
Rahmen der Grundlagen und Ziele sowie der Satzung des Didzesanverbands und der Beschliisse der
Diozesankonferenz und der Bezirkskonferenz die grundlegenden Entscheidungen iiber die Arbeit des
Ortsverbandes.

2.2.1.1 Aufgaben der Mitgliederkonferenz

Der Mitgliederkonferenz sind insbesondere folgende Aufgaben vorbehalten:

e Beratung und Beschlussfassung liber
o die an die Mitgliederkonferenz gerichteten Antrdge
o die Finanzen des Ortsverbandes
o die Ortssatzung
o die Jahresplanung
e Entgegennahme des Jahresberichtes der Ortsleitung
e Entgegennahme des Kassenberichtes
e Entgegennahme des Berichts der Kassenpriifer*innen
e Entlastung der Ortsleitung
e Wabhl der Ortsleitung
e Wahl der Kassenpriifer*¥innen
e Wahl des*der Kassierer¥in, sofern diese Aufgabe nicht von der Ortsleitung wahrgenommen
wird
e Abwahl einzelner Mitglieder der Ortsleitung
e Beratung der Arbeit des Bezirks und des Diézesanverbandes

2.2.1.2  Zusammensetzung der Mitgliederkonferenz
Stimmberechtigte Mitglieder der Mitgliederkonferenz sind:

Alle aktiven Mitglieder der KjG im Ortsverbandes, sofern sie den Mitgliedsbeitrag fiir das laufende
Jahr bezahlt haben, sowie die Schnuppermitglieder des Ortsverbandes.

Beratende Mitglieder sind:

e die nicht stimmberechtigten Mitglieder der KjG im Ortsverband

e ein Mitglied der Bezirksleitung des KjG Bezirksverbands’, das nicht dem Ortsverband ange-
hort

e ein*e Vertreter*in der Didzesanleitung oder des Didzesanausschusses

Gaste konnen von der Ortsleitung eingeladen werden.

1 Sofern der Ortsverband Mitglied eines Bezirksverbandes ist.

6
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2.2.1.3 Einberufung und Ablauf der Mitgliederkonferenz

Die Mitgliederkonferenz findet mindestens einmal jahrlich statt. Sie wird von der Ortsleitung 14 Tage
vorher unter Bekanntgabe der Tagesordnung einberufen. Den Ablauf der Mitgliederkonferenz regelt

die Geschaftsordnung. Gibt sich der Ortsverband keine eigene Geschaftsordnung, gilt die Geschafts-
ordnung der Didzesankonferenz entsprechend. In diesem Fall gelten fiir die Wahl der Ortsleitung die

Bestimmungen zur Wahl des Di6zesanausschusses.

Eine Mitgliederversammlung muss einberufen werden, wenn dies die Leitungsrunde oder 1/3 der
stimmberechtigten Mitglieder beantragen.

Antrdge konnen vor und wahrend der Mitgliederkonferenz eingebracht werden. Antrdge auf Sat-
zungsdnderung sind den Mitgliedern der Mitgliederkonferenz 10 Tage vor dem Termin der Mitglieder-
konferenz mit Begriindung zuzuleiten.

Die Mitgliederkonferenz beschliel3t und wahlt grundsatzlich mit einfacher Mehrheit der anwesenden
Mitglieder. Satzungsanderungen und die Abwahl von Mitgliedern der Ortsleitung bediirfen der Mehr-
heit von 2/3 aller anwesenden stimmberechtigten Mitglieder.

Uber die Mitgliederkonferenz wird ein Protokoll gefiihrt und den Mitgliedern zugénglich gemacht.
Der*die Kassierer*in muss voll geschaftsfadhig sein.

Mindestens eine Person der Kassenpriifer*innen muss das 16. Lebensjahr vollendet haben.
2.2.2 Die Ortsleitung

2.2.2.1 Aufgaben der Ortsleitung

Die Ortsleitung ist im Rahmen der Satzung sowie der Grundlagen und Ziele des Verbandes und der
Beschliisse von Diézesan-, der Bezirks- und Mitgliederkonferenz verantwortlich fiir die Leitung und
Vertretung des Ortsverbandes.

Ihre Aufgaben sind insbesondere:

e Einberufung und Leitung und Vorbereitung der Mitgliederkonferenz

e Sorge fiir die Durchfiihrung der Beschliisse der Mitgliederkonferenz

e Vertretung des Ortsverbandes in der Diézesankonferenz und Bezirkskonferenz

e Wahrnehmung ihrer Mitverantwortung fiir die Umsetzung der Beschliisse der Organe des
Didzesanverbandes und Bezirksverbandes? im Rahmen der 6rtlichen Gegebenheiten und
Méglichkeiten

e Vertretung des Ortsverbandes in Kirche und Offentlichkeit

e Zusammenarbeit mit den kirchlichen Gemeinschaften und Gremien im Rahmen der 6rtlichen
Gegebenheiten

e Zusammenarbeit mit anderen ortsansdssigen BDK]-Mitgliedsverbanden

e Verantwortung fiir die Finanzen des Ortsverbandes

e Erstellen von Jahres- und Kassenbericht

e Sorge um die Aus- und Weiterbildung der Mitarbeiter*innen durch den Verband

e Sorge um die Einhaltung des Bundeskinderschutzgesetztes insbesondere der Fiihrungs-
zeugnisse

2 Sofern der Ortsverband Mitglied eines Bezirksverbandes ist.
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2.2.2.2 Zusammensetzung der Ortsleitung

Die Ortsleitung ist geschlechtergerecht? zu besetzen. Ihr gehdren an:

e Sieben Personen, von denen drei weiblich, drei mannlich und eine divers sind. Von diesen sie-
ben Personen ist eine Geistliche Leitung®.

Fiir den Fall, dass nicht alle Amter einer Leitung zu besetzen sind, kann eine Leitung ihre Aufgaben
auch als unterbesetztes Team wahrnehmen.

Von der Verpflichtung zur geschlechtergerechten Besetzung sind die Ortsverbande ausgenommen, in
welchen nur Personen eines Geschlechtes vertreten sind.

Mindestens ein Mitglied der Ortsleitung muss voll geschaftsfahig sein. Fiir mindestens die Halfte der
Stellen miissen beschrénkt geschiftsfahige Personen (§106 BGB) ® zur Wahl zugelassen werden.
Sofern kein*e Kassierer*in gewahlt wurde, wahlt die Ortsleitung eins ihrer geschéaftsfahigen Mitglie-
der zur geschaftsfiihrenden Ortsleitung.

Die Mitglieder der Ortsleitung werden von der Mitgliederkonferenz fiir zwei Jahre gewahit.

Die Mitglieder der Ortsleitung kénnen ihren Riicktritt nur gegeniiber der Mitgliederkonferenz erkla-
ren.

2.3 Rechtsform des Ortsverbandes

Insofern keine andere Rechtsform fiir den Ortsverband beschlossen worden ist, gilt diese als nicht
eingetragener Verein nach §54 BGB sowie als freier Zusammenschluss nach dem Kirchenrecht (vgl.
Can. 215, 299, 321ff CIC).

2.4 Auflosung des Ortsverbandes

Um einen Ortsverband aufzul6sen, muss ein Auflosungsprozess nach Anlage "Auflosung einer Pfarr-
oder Ortsgruppe” der KjG-Bundessatzung durchgefiihrt werden.

Zu einer Auflésungsversammlung des Ortsverbands muss 14 Tage vorher schriftlich eingeladen wer-
den. Der Einladung ist eine Begriindung beizufiigen. Drei Viertel der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder miissen der Auflosung zustimmen. Das Vermdgen des Ortsverbandes fallt bei Auflosung an
den Diézesanverband. Dieser ist verpflichtet, das Vermdgen des Ortsverbandes zweckgebunden zu
verwalten. Dies gilt sinngemaR im Falle eines Ausschlusses fiir Vermdgen aus 6ffentlichen Bezu-
schussungen. Sollte sich der Ortsverband innerhalb von drei Jahren neu konstituieren, ist ihr das Ver-
mogen auszuhdndigen.

% Geschlechtergerecht im Rahmen dieser Satzung bedeutet: Gremien (und Amter) werden mit mannlichen und
weiblichen Personen paritatisch besetzt. Bei Gremien mit einer GrofRe von bis zu 10 Personen wird zusatzlich
eine, bei mehr als 10 Personen zwei Stellen flir Personen diversen Geschlechts eingerichtet.

4 Das Amt der Geistlichen Leitung wird von einer Person mit theologischem oder religionspadagogischem Ab-
schluss wahrgenommen.

® §106 BGB: Ein Minderjahriger, der das siebte Lebensjahr vollendet hat, ist nach MaRe der §§ 107 bis 113 in
der Geschaftsfahigkeit beschrénkt.
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2.5 Ausschluss des Ortsverbandes

Uber den Ausschluss eines Ortsverbandes beschlieRt die Didzesanleitung nach Anhdrung der Be-
troffenen. Diese Anhdrung geschieht in einer auRRerordentlichen Mitgliederkonferenz. Der betroffene
Ortsverband kann gegen diesen Beschluss beim Di6zesanausschuss Einspruch einlegen. Der Didze-
sanausschuss entscheidet verbindlich.

3 Die KjG im Bezirksverband

Zwei oder mehr Ortsverbdnde, die sich innerhalb einer geographischen Region befinden, kdnnen sich
zu einem Bezirksverband zusammenschlieRBen. Die Grenzen der Regionen werden vom DiGzesanaus-
schuss festgelegt. Seine Aufgabe ist die Unterstiitzung, Férderung und Koordinierung der Ortsver-
binde und deren Vertretung in Kirche und Offentlichkeit. Der Bezirksverband ist Mitglied im Di6ze-
sanverband der Katholischen jungen Gemeinde und im entsprechenden Regionalverband des BDK]. Er
fiihrt den Namen Katholische junge Gemeinde Bezirksverband N.N. Das Verbandszeichen ist der See-
lenbohrer.

3.1 Satzung des Bezirksverbands

Der Bezirksverband kann sich im Rahmen der Grundlagen und Ziele, sowie der Satzung des Diozesan-
verbands eine eigene Bezirkssatzung geben. Gibt sich der Bezirksverband keine eigene Satzung, gilt
die Satzung des Didzesanverbandes.

Die Satzung muss enthalten:

e Anerkennung und Verpflichtung auf die Grundlagen und Ziele der Katholischen jungen Ge-
meinde

e die Mitgliedschaft im Didzesanverband Trier
e die Zugehdrigkeit zum BDK]J auf Regionalebene

Gemal den nachfolgenden Paragrafen:

e die Bezirkskonferenz
e die Bezirksleitung

Die Satzung bedarf der Zustimmung der Diézesanleitung. Gegen die Entscheidung der Diozesanlei-
tung kann beim Di6zesanausschuss Einspruch erhoben werden. Der Diozesanausschuss entscheidet
verbindlich.

3.2 Die Organe des Bezirksverbands

Die Organe des Bezirksverbands sind:

e die Bezirkskonferenz
e die Bezirksleitung
e die Bezirksrunde

3.2.1 Die Bezirkskonferenz

Die Bezirkskonferenz ist das oberste beschlussfassende Organ des Bezirksverbandes. Sie trifft im
Rahmen der Grundlagen und Ziele sowie der Satzung des Didzesanverbands und der Beschliisse der
Diézesankonferenz die grundlegenden Entscheidungen iiber die Arbeit des Bezirksverbandes.
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3.2.1.1 Aufgaben der Bezirkskonferenz

Der Bezirkskonferenz sind insbesondere folgende Aufgaben vorbehalten:

e Beratung und Beschlussfassung iiber
o Veranstaltungen und Aktionen im Bezirksverband
o die an die Bezirkskonferenz gerichteten Antrdage
o die Finanzen des Bezirksverbands
o die Bezirkssatzung
e Erfahrungsaustausch und Koordinierung der Arbeit zwischen den Ortsverbanden
e Entgegennahme von Jahres- und Kassenbericht der Bezirksleitung
e Entgegennahme des Berichts der Kassenpriiferkinnen
e Entlastung der Bezirksleitung
e Wahl der Bezirksleitung
o Wahl der Kassenpriifer*innen
o Wahl der*des Kassierer*in
e Wabhl der Delegierten zur BDK] Regionalversammlung
e Abwahl von Mitgliedern der Bezirksleitung
e Beratung der Arbeit des Diozesanverbandes

Die Delegationen fiir die Regionalversammlung des BDK) werden zuerst von der Bezirksleitung be-
setzt.

Die Delegierten sind verantwortlich fiir die Wahrnehmung von Stimmen auf der BDK] Diézesanver-
sammlung. Die Stimmen kdnnen innerhalb des Bezirksverbands delegiert werden.

Der*Die Kassierer*in muss voll geschaftsfahig sein. Mindestens eine Person der Kassenpriifer*innen
muss das 16. Lebensjahr vollendet haben.

3.2.1.2 Zusammensetzung der Bezirkskonferenz

Stimmberechtigte Mitglieder der Bezirkskonferenz sind:

o je 4 Delegierte der Ortsleitungen pro Ortsverband
Die Stimmen konnen delegiert werden.
o die Mitglieder der Bezirksleitung

Die Besetzung der Delegationen regelt §5.5.

Von der Verpflichtung zur geschlechtergerechten Besetzung sind Ortsgruppen ausgenommen, in de-
nen nur Personen eines Geschlechtes Mitglied sind.

Beratende Mitglieder der Bezirkskonferenz sind:

o ein*e Referent*in der zustandigen Fachstelle fiir Kinder- und Jugendpastoral
e der*die Referent*in der KjG Trier

e ein Mitglied des Didzesanausschusses oder der Didzesanleitung der KjG Trier
e die nicht stimmberechtigten Mitglieder des Bezirksverbands
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3.2.1.3  Einberufung und Ablauf der Bezirkskonferenz

Die Bezirkskonferenz tritt mindestens einmal jahrlich zusammen und wird von der Bezirksleitung ein-
berufen und geleitet. Eine Bezirkskonferenz muss einberufen werden, wenn ein Drittel der Pfarrlei-
tungen im Bezirk dies beantragt. Den Ablauf der Bezirkskonferenz regelt die Geschaftsordnung.
Wenn keine eigene Geschaftsordnung erstellt wird, gilt die Geschaftsordnung der Diozesankonferenz
entsprechend.

3.2.2 Die Bezirksrunde

Die Bezirksrunde berat im Rahmen der Beschliisse der Bezirkskonferenz die Arbeit des Bezirksver-
bandes und stimmt die Interessen der einzelnen Ortsverbande aufeinander ab.

Ihr sind insbesondere folgende Aufgaben vorbehalten:

e Erfahrungsaustausch und Koordination der Arbeit zwischen den Ortsverbédnden
e Beratung der Bezirksleitung bei der Planung und Durchfiihrung von Veranstaltungen und Ak-
tionen des Bezirks

Zur Bezirksrunde gehdren:

e jeein Ortsleiter und eine Ortsleiterin pro Ortsverband

e die Mitglieder der Bezirksleitung

o die interessierten Vertreter*innen und Leiter*innen der Gesellungs- und Arbeitsformen auf
Ortsebene

e ein Mitglied der Di6zesanleitung der KjG oder deren beauftragte*r Vertreter*in

Gadste kdnnen von der Bezirksleitung eingeladen werden.

Die Bezirksrunde wird regelmaRig, mindestens einmal im Jahr, von der Bezirksleitung einberufen und
geleitet.

3.2.3 Die Bezirksleitung

3.2.3.1 Aufgaben der Bezirksleitung

Die Bezirksleitung ist verantwortlich fiir die Leitung und Geschéftsfiihrung des Bezirksverbands im
Rahmen der Grundlagen und Ziele sowie der Satzung und der Beschliisse der Organe des Didzesan-
und Bezirksverbands.

Zu den Aufgaben der Bezirksleitung gehoren insbesondere:

e Leitung und Vertretung der KjG im Bezirk und in den kirchlichen Strukturen der regionalen
Ebene, insbesondere in der Regionalversammlung des BDK]J, sowie in den entsprechenden
politischen Strukturen

e Planung, Beschlussfassung und Sorge fiir die Durchfiihrung der Veranstaltungen und Aktio-
nen des Bezirksverbands unter Beriicksichtigung der Beratung durch die Bezirksrunde

e Sorge um die Finanzen des Bezirksverbandes und Beschlussfassung iiber aulRerplanmaRige
Ausgaben

e Sorge fiir die Umsetzung der Beschliisse der Bezirks- und Di6zesankonferenz sowie der Or-
gane des Diozesanverbandes

e Vorbereitung, Einberufung und Leitung der Bezirkskonferenz und der Bezirksrunde,

e Erstellung des Jahres- und Kassenberichts
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e Kontakte zu den Ortsverbanden des Bezirksverbands und Férderung der Kontakte zwischen
den Ortsverbdnden
e Sorge fiir die Griindung und Hilfestellung bei der Griindung neuer Ortsverbande

3.2.3.2 Zusammensetzung der Bezirksleitung

Die Bezirksleitung ist geschlechtergerecht zu besetzen, zu ihr gehoren: sieben Personen, von denen
drei weiblich, drei mannlich und eine divers sind. Von diesen sieben Personen ist eine Geistliche Lei-
tung.

Die Bezirksleitung kann ihre Aufgaben auch als unterbesetztes Team wahrnehmen.

Mindestens ein Mitglied der Bezirksleitung muss voll geschaftsfahig sein. Fiir mindestens die Halfte
der Stellen miissen beschrinkt geschiftsfahige Personen (§106 BGB) zur Wahl zugelassen werden.

Die Mitglieder der Bezirksleitung werden von der Bezirkskonferenz fiir zwei Jahre gewdhlt. Die Mit-
glieder der Bezirksleitung kdnnen ihren Riicktritt nur gegenliiber der Bezirkskonferenz erkldren.

3.3 Auflosung des Bezirksverbands

Zu einer Aufldsungsversammlung des Bezirksverbands muss 28 Tage vorher schriftlich eingeladen
werden. Der Einladung ist eine Begriindung beizufiigen. Eine einfache Mehrheit der anwesenden
stimmberechtigen Mitglieder miissen der Auflésung zustimmen. Das Vermdgen des Bezirksverbands
fallt bei der Auflésung an den Didzesanverband. Dieser ist verpflichtet, das Vermdgen des Bezirksver-
bands zweckgebunden zu verwalten. Sollte sich der Bezirksverband innerhalb von drei Jahren neu
konstituieren, ist ihm das Vermdgen auszuhdndigen. Ist dies nicht der Fall ist das Verm&gen binnen
eines weiteren Jahres in den Didzesanhaushalt zu iiberfiihren.

3.4 Ausschluss des Bezirksverbands

Uber den Ausschluss eines Bezirksverbands beschlieRt die Diézesanleitung nach Anhdrung der Be-
troffenen. Gegen diesen Beschluss kann beim Didzesanausschuss Einspruch eingelegt werden. Der
Diozesanausschuss entscheidet verbindlich.

L Die KjG im Diozesanverband

Der Didzesanverband der KjG ist der Zusammenschluss aller Ortsverbdnde der KjG in der Didzese
Trier (einschlieRlich der Einzelmitglieder). Aufgabe des Diézesanverbandes ist die Unterstiitzung,
Forderung und Koordinierung der Arbeit der Orts- und Bezirksverbande sowie deren Vertretung in
Kirche und Offentlichkeit. Er ist Mitglied im Bundesverband der KjG und im Didzesanverband des
Bundes der Deutschen Katholischen Jugend Trier (BDK]).

Er fiihrt den Namen Katholische junge Gemeinde, Didzesanverband Trier.
Er erkennt die Grundlagen und Ziele des Bundesverbandes an und verpflichtet sich darauf.

Das Verbandszeichen ist der Seelenbohrer.

4.1 Satzung des Diozesanverbands

Die Satzung bedarf der Zustimmung durch die Bundesleitung. Gegen die Entscheidung der Bundeslei-
tung kann beim Bundesrat Einspruch erhoben werden. Der Bundesrat entscheidet verbindlich.
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4.2 Die Organe des Didozesanverbands

Die Organe des Di6zesanverbands sind

e die Didzesankonferenz
e der Didzesanausschuss
e die Didzesanleitung
e das Schulungsteam

4.2.1 Die Diozesankonferenz

Die Diozesankonferenz ist das oberste beschlussfassende Organ des DiGzesanverbands. Sie trifft im
Rahmen der Satzung sowie der Grundlagen und Ziele des Verbandes und der Beschliisse des Bundes-
verbandes die grundlegenden Entscheidungen tliber die Arbeit des Di6zesanverbandes.

4.2.1.1 Aufgaben der Di6zesankonferenz

Der Di6zesankonferenz sind insbesondere folgende Aufgaben vorbehalten:

e Beratung und Beschlussfassung iiber:
o die Dibzesansatzung
o die Diézesangeschaftsordnung
o das Aus- und Fortbildungskonzept
o die Jahresplanung und gemeinsame Aktionen
o den Diézesanbeitrag
o die an die Diozesankonferenz gerichteten Antrage
e Entgegennahme der Tatigkeitsberichte der Didzesanleitung und des Di6zesanausschusses
und der didzesanen Teams und Ausschiisse
e Entgegennahme des Finanzberichtes
e Entgegennahme des Berichts der Kassenpriifer*innen
e Entlastung der Diézesanleitung und des Di6zesanausschusses
e Wahl
o der Didzesanleitung
o des Dibzesanausschusses
o der Kassenpriifer*innen
o Wahl der Bundeskonferenzdelegierten fiir die nicht von der Di6zesanleitung wahrge-
nommenen Delegationsplatze
o des Wahlausschusses
e Abwahl einzelner Mitglieder der Didzesanleitung beziehungsweise des Di6zesanausschusses

4.2.1.2 Zusammensetzung der Di6zesankonferenz

Stimmberechtigte Mitglieder sind:

e Die Anzahl der Stimmberechtigten pro Ortsverband ist abhdngig von der aktiven Mitglieder-
zahl des Ortsverbandes. Jeder Ortsverband hat mindestens zwei Stimmen. Ortsverbande mit
mehr als 35 Mitgliedern erhalten drei Stimmen, Ortsverbdnde mit mehr als 100 Mitgliedern
erhalten vier Stimmen. Die Stimmen sollen geschlechtergerecht besetzt sein. Die Stimmver-
teilung wird vom Di6zesanausschuss in seiner letzten Sitzung vor der Di6zesankonferenz auf
Grundlage der bis dahin riickgemeldeten Mitgliedszahlen festgestellt und den Pfarrleitungen
mitgeteilt. Die Einzelmitglieder werden wie ein Ortsverband behandelt.

e die Mitglieder der Diozesanleitung
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e die stimmberechtigten Mitglieder des Didzesanausschusses
Die Besetzung der Delegationen regelt §5.5.

Von der Verpflichtung zur geschlechtergerechten Besetzung sind Ortsgruppen ausgenommen, in de-
nen nur Personen eines Geschlechtes Mitglied sind.

Beratende Mitglieder sind:

e ein Mitglied des Diézesanvorstandes des BDK]

e der*die Di6zesanreferent*in

e ein gewabhltes, aber kein geborenes Mitglied des Vorstandes des Vereins zur Férderung der
KjG im Didzesanverband Trier (Seelenbohrer e.V.).

e ein Mitglied der Bundesleitung der KjG

e die Mitglieder der diozesanen Teams und Ausschiisse

Die Diozesanleitung kann Gaste zur Didzesankonferenz einladen.

4.2.1.3 Einberufung und Ablauf der Diozesankonferenz

Die Diézesankonferenz findet mindestens einmal jahrlich statt und ist in der Regel 6ffentlich. Sie wird
von der Diozesanleitung unter Bekanntgabe der Tagesordnung einberufen und geleitet. Zwei Perso-
nen unterschiedlichen Geschlechts, die nicht Mitglieder der Konferenz sind, moderieren die Dioze-
sankonferenz.

Eine aulBerordentliche Diézesankonferenz muss einberufen werden, wenn dies der Di6zesanausschuss
oder 1/3 der Ortsleitungen & Ortsverbédnde beantragen. Uber die Konferenz wird Protokoll gefiihrt.

Anderungen der Diézesansatzung konnen nur beschlossen werden, wenn der Anderungsantrag den
Mitgliedern der Di6zesankonferenz wenigstens vier Wochen vorher schriftlich mitgeteilt worden ist.
Sie bediirfen der Mehrheit von 2/3 aller anwesenden stimmberechtigten Mitglieder.

Der Wahlausschuss leitet die Wahlen. Er legt der Di6zesankonferenz einen Bericht vor. Der Wahlaus-
schuss besteht aus fiinf Personen, die von der Diézesankonferenz fiir ein Jahr gewahlt werden und
soll geschlechtergerecht besetzt werden. Ein Mitglied der Didzesanleitung hat den Vorsitz inne. Der
Vorsitz kann delegiert werden.

Den Ablauf der Diézesankonferenz regelt die Geschaftsordnung.

£.2.2 Der Diozesanausschuss

Der Di6zesanausschuss ist nach der Diézesankonferenz oberstes beschlussfassendes Organ des Di6-
zesanverbandes. Der Didzesanausschuss berat im Rahmen der Grundlagen und Ziele sowie der Be-
schliisse der Diozesankonferenz iiber die Arbeit und beschlielt iiber die laufenden Angelegenheiten
des Diozesanverbands zwischen den Diézesankonferenzen.

4.2.2.1 Aufgaben des Diozesanausschusses

Seine Aufgaben sind insbesondere:

e Sorge fiir die Umsetzung der Beschliisse der Diozesankonferenz

e Planung und Vorbereitung der Di6zesankonferenz

e Beratung und Beschlussfassung liber wichtige Angelegenheiten des Diézesanverbandes,

e Beschlussfassung liber den Haushalt des Diozesanverbandes sowie liber auRerplanmaRige
Ausgaben
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e Unterstiitzung der Arbeit der Bezirke

o Hilfestellung beim Aufbau neuer Bezirke und Ortsverbédnde

e Sorge fiir die Umsetzung von Beschliissen der Organe des Bundesverbandes

e Sorge fiir die Einhaltung der Diézesan- und Bundessatzung

e Verantwortung fiir die Einhaltung der Grundlagen und Ziele des Verbandes

e Schlichtung bzw. Entscheidung bei Auseinandersetzungen fiir alle Ebenen des Di6zesanver-
bandes als Einspruchsinstanz, wobei betroffene Mitglieder bei der Entscheidung kein Stimm-
recht haben

e Bestdtigung der gewdhlten Teamleitungen

e Begleitung der Ortsverbdnde

e Begleitung der Teams

e innerverbandliche Willensbildung

e Der DA trégt in Zusammenarbeit mit den entsprechenden Ortsverbanden Sorge fiir die Ver-
tretung der KjG in den jeweiligen Regionalversammlungen des BDK], sofern im Bereich der
Region kein aktiver Bezirksverband der KjG existiert.

4,2.2.2 Zusammensetzung des Diézesanausschusses

Der Diozesanausschuss ist geschlechtergerecht zu besetzen. Stimmberechtigte Mitglieder des Ditze-
sanausschusses sind:

e 12 Personen, von denen 5 mannlich, 5 weiblich und 2 divers sind, davon eine Geistliche Lei-
tung
e die Mitglieder der Diozesanleitung

Mitglied im Di6zesanausschuss kénnen Personen werden, die mindestens beschrankt geschaftsfahig
(§106 BGB) sind.

Der Diézesanausschuss kann seine Aufgaben auch als unterbesetztes Gremium wahrnehmen.

Die Mitglieder des Diozesanausschusses, die nicht Mitglied der Diozesanleitung sind, werden von der
Diozesankonferenz fiir zwei Jahre gewahlt. Die Wahl ist personlich; eine Vertretung im Didzesanaus-
schuss ist nicht moglich.

Die stimmberechtigen Mitglieder des Didzesanausschusses konnen ihren Riicktritt nur vor der Didze-
sankonferenz erkldren.

Beratende Mitglieder sind:

e die Leiter¥innen von Sachausschiissen und Teams auf Diozesanebene
e der*die Dibzesanreferent*in

e ein Mitglied des Didzesanvorstandes des BDK]

e je ein Mitglied der Bezirksleitungen

Die Diozesanleitung kann Gdaste einladen. Weitere beratende Mitglieder kénnen vom Ditzesanaus-
schuss berufen werden.

4.2.2.3 Einberufung und Ablauf des Di6zesanausschusses

Der Diozesanausschuss tritt nach Bedarf, mindestens jedoch viermal jdhrlich, zusammen. Er muss ein-
berufen werden, wenn dies mindestens 1/3 der stimmberechtigten Mitglieder beantragen. Er wird von
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der Diozesanleitung mindestens zwei Wochen vorher unter Bekanntgabe der Tagesordnung einberu-
fen. Den Vorsitz fiihrt ein Mitglied der Didzesanleitung. Uber die Sitzungen wird Protokoll gefiihrt.

4.2.3 Die Diozesanleitung

4.2.3.1 Aufgaben der Diozesanleitung

Die Diozesanleitung ist im Rahmen der Satzung sowie der Grundlagen und Ziele des Verbandes und
der Beschliisse des Diozesan- und Bundesverbandes verantwortlich fiir die Leitung und Geschaftsfiih-
rung des Didzesanverbandes.

Zu den Aufgaben der Di6zesanleitung gehdren insbesondere:

e Leitung und Geschéftsfiihrung des Diozesanverbandes

e Kontakt zu den Ortsverbdnden und Férderung der Kontakte zwischen den Ortsverbdnden
e Gegebenen Falls Kontakt zu Bezirksverbanden

e Vertretung des Diozesanverbands im Bundesverband

e Vertretung des Diozesanverbands im BDK] auf Diozesanebene

e Vertretung des Diézesanverbands in Kirche und Offentlichkeit

e Beschlussfassung liber den Stellenplan einschlieBlich der Stellenbeschreibungen

e Begleitung der Teams

e Leitung der ditzesanen Ausschiisse

Zur Erfiillung ihrer Aufgaben kann die Diézesanleitung mit Zustimmung des Di6zesanausschusses Re-
ferent*innen und Sachbearbeiter*innen sowie Mitarbeiter*innen berufen und Arbeitsgruppen einrich-
ten.

4.2.3.2 Zusammensetzung der Diozesanleitung

Die Diozesanleitung ist geschlechtergerecht zu besetzen, zu ihr gehren sieben Personen, von denen
drei weiblich, drei mannlich und eine divers sind. Von diesen sieben Personen ist eine Geistliche Lei-
tung.

Die Di6zesanleitung kann ihre Aufgaben auch als unterbesetztes Team wahrnehmen.

Fiir mindestens die Halfte der Stellen miissen beschrinkt geschiftsfahige Personen (§106 BGB) zur
Wabhl zugelassen werden.

4.3 Auflosung des Diozesanverbands

Zu einer Auflésungsversammlung des Di6zesanverbands muss 28 Tage vorher schriftlich eingeladen
werden. Der Einladung ist eine Begriindung beizufiigen. Drei Viertel der anwesenden stimmberechti-
gen Mitglieder miissen der Aufldsung zustimmen. Das Vermdgen des Didzesanverbands féllt bei der
Auflésung an den Bundesverband. Dieser ist verpflichtet, das Vermdgen des Di6zesanverbands
zweckgebunden zu verwalten. Sollte sich der Diézesanverband innerhalb von drei Jahren neu konsti-
tuieren, ist ihm das Vermdgen auszuhandigen.
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5 Sonstige Bestimmungen

5.1 Arbeitsgruppen, Sachausschiisse und Teams

5.1.1 Arbeitsgruppe:

Leitungen, Ausschiisse und Konferenzen konnen jederzeit Arbeitsgruppen einrichten, welche selbst-
verantwortlich an Inhalten, Arbeitsauftrdgen oder der Vorbereitung von Aktionen arbeiten.

Die Mitarbeit in einer Arbeitsgruppe steht allen KjG-Mitgliedern offen.

58.1.2 Sachausschuss:

Die Konferenz der jeweiligen Ebene kann fiir bestimmte Themen, die fiir die jeweilige Ebene von be-
sonderer Bedeutung sind und/oder zur Unterstiitzung der Arbeit der Organe der Ebene Sachaus-
schiisse einrichten.

e Der Sachausschuss wird von der einrichtenden Konferenz gewahlt und ist dieser rechen-
schaftspflichtig.

e Sachausschiisse miissen geschlechtergerecht, mit mindestens zwei weiblichen, zwei mannli-
chen und einer diversen Person, besetzt werden. Sachausschiisse zu geschlechtsspezifischen
Belangen sind von der Pflicht zur geschlechtergerechten Besetzung ausgenommen.

e Der Sachausschuss wird von der Leitung der jeweiligen Ebene geleitet. Diese Aufgabe kann
delegiert werden.

e Die Zielsetzung wird vom einrichtenden Organ vorgegeben. In diesem Rahmen arbeitet der
Sachausschuss unabhdngig von der Leitung der jeweiligen Ebene und selbstbestimmt beziig-
lich seiner Ziele, Organisation und Arbeitsteilung.

e Der Sachausschuss kann Berater*innen einladen.

e Die Leitung der jeweiligen Ebene behdlt die inhaltliche Gesamtverantwortung.

5.1.3 Team:

Die Konferenz jeder Ebene kann Teams zur inhaltlichen und padagogischen Gestaltung der Arbeit fiir
maximal zwei Jahre einrichten.

o Die Mitarbeit in Teams steht allen Mitgliedern der jeweiligen Ebene offen. Die Diozesankon-
ferenz kann von dieser Regelung mit einer 2/3 Mehrheit abweichen und gesonderte Kriterien
fiir die Aufnahme in ein Team festlegen.

o Die Zielsetzung wird vom einrichtenden Organ vorgegeben und kann durch Arbeitsauftrage
der jeweiligen Leitung konkretisiert werden.

o Die Teams sind dem einrichtenden Organ rechenschaftspflichtig und legen dort einen Re-
chenschaftsbericht ab.

e Die Teams wahlen ihre Teamleitung fiir ein Jahr. Diese werden von den stimmberechtigten
Mitgliedern der Leitung der jeweiligen Ebene, bei diozesanen Teams von den stimmberechtig-
ten Mitgliedern des Diozesanausschusses, bestatigt, indem die Einhaltung der formalen Krite-
rien Uberpriift wird.

e Teamleitung kann jedes KjG-Mitglied werden. Die Leitung eines Teams kann von einer oder
zwei Personen wahrgenommen werden.

e Die Teamleitungen der dizesanen Teams konnen an allen Sitzungen des Diézesanausschus-
ses beratend teilnehmen.
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e Bei Unstimmigkeiten schlichtet auf Dizesanebene der Dizesanausschuss oder die Dioze-
sankonferenz, sonst die jeweilige Leitung.
e Die Leitung der jeweiligen Ebene behalt die inhaltliche und politische Gesamtverantwortung.

5.2 Rechts und Vermogenstrager

Die Konferenzen der jeweiligen Ebenen konnen mit absoluter Mehrheit die Errichtung eines Rechts-
und Vermogenstragers fiir ihren Zustdndigkeitsbereich beschlieRen. Die Satzungen dieser Tragerver-
eine bediirfen vor ihrem Inkrafttreten der Zustimmung der jeweils nachst hoheren Ebene, d.h.

e bei Orts- und Bezirksverbdanden: Die Einrichtung von Tragervereinen bedarf der Zustimmung
der Di6zesanleitung.

e bei Didzesanverbanden: Die Einrichtung von Trdgervereinen bedarf der Zustimmung der Bun-
desleitung.

Die Satzung der Tragervereine darf nur genehmigt werden, wenn sie folgende Mindestvoraussetzun-
gen erfiillt:

e Mitglied in Tragervereinen kann jede*r werden, der*die die Ziele des Vereins anerkennt und
unterstiitzt. Uber die Aufnahme in den Verein entscheidet die Konferenz der Ebene, dem der
Tragerverein zugeordnet ist. Die Mitgliedschaft wird auf Zeit erworben, Wiederwahl ist még-
lich.

e Die im Sinne der Bundesordnung gewdhlte Leitung der zugeordneten Ebene ist Mitglied des
Tragervereins kraft Amtes. Die Mitgliedschaft erlischt mit Beendigung der mandatierten Ta-
tigkeit des Mitgliedes in der Leitung.

e Die Mitgliederkonferenz des Tragervereins wahlt den Vorstand fiir zwei Jahre aus der Mitte
ihrer Mitglieder.

e Der Vorstand des Tragervereins muss mindestens zur Halfte aus Mitgliedern bestehen, die
gewadhlte Mandatstrager*innen der zugeordneten Ebene sind.

Die Satzung muss den Anforderungen der Abgaben-Ordnung (§§ 51f) iiber die Gemeinniitzigkeit ent-
sprechen.

5.3 Geschiftsordnung

Soweit Ortsverbande oder Bezirksverbande keine andere Regelung getroffen haben, gilt die Ge-
schaftsordnung des Diozesanverbandes entsprechend.

5.4 Mitgliederentscheid

Gegenstand eines Mitgliederentscheides konnen all diejenigen Angelegenheiten sein, liber die die Di-
6zesankonferenz beschlieRen kann. Ausgenommen vom Mitgliederentscheid sind auf jeden Fall An-
trage:

e zur Anderung der Satzung
o die gegen die Satzung oder die Grundlagen und Ziele verstoRen

e iber die Abwahl von gewahlten Mitgliedern der Leitungen, Ausschiisse und satzungsgema-
Ren Kommissionen
e (iber den Ausschluss von Mitgliedern, Bezirksverbdanden und Ortsverbdnden
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Mitgliederentscheide sind fiir die satzungsgemaRen Gremien des Didzesanverbands fiir mindestens
ein Jahr bindend. Uber Gegenstinde, zu denen in den letzten zw6If Monaten Mitgliederentscheide
durchgefiihrt wurden, kann kein neuer Mitgliederentscheid durchgefiihrt werden. Zu Gegenstdnden
beantragter oder eingeleiteter Mitgliederentscheide darf der Diozesanverband zwischenzeitlich keine
Beschliisse fassen. Ein Mitgliederentscheid gilt fiir den Di6zesanverband. Méglich sind Gesamtmit-
gliederentscheide, geschlechtsspezifische Teil-Mitgliederentscheide oder altersspezifische Teil-Mit-
gliederentscheide. Der Mitgliederentscheid muss von mindestens 5% der aktiven Mitglieder des Di6-
zesanverbands beantragt werden. Diese miissen aus mindestens zwei Ortsverbanden stammen. Uber
die formale Zulassung eines Mitgliederentscheids entscheidet die Di6zesanleitung. Im Falle einer
Nichtzulassung kann beim Diézesanausschuss Einspruch eingelegt werden. Die Diézesanleitung legt
eine Frist fiir diesen mdglichen Einspruch und dessen Entscheidung fest. Der Di6zesanausschuss ent-
scheidet verbindlich. Im Falle der Zulassung legt die Didzesanleitung den Beginn und das Ende der
Stimmabgabe fest. Zwischen Beginn und Ende der Stimmabgabe miissen mindestens zwei Wochen
liegen. Jedes stimmberechtigte Mitglied muss die Unterlagen zum Mitgliederentscheid (Antrag und
Begriindung, Gegenposition falls vorhanden, Abstimmungsmodalitdten und Stimmkarte) rechtzeitig
und personlich erhalten. Jedem stimmberechtigten Mitglied miissen alle Formen der Stimmabgabe
wahlfrei moglich sein. Der Mitgliederentscheid muss spatestens vier Monate nach Antragstellung ab-
geschlossen sein. Der Mitgliederentscheid ist giiltig, wenn mindestens 10% der beim Mitgliederent-
scheid stimmberechtigten Mitglieder ihre Stimme abgegeben haben. Es entscheidet die einfache
Mehrheit der abgegebenen Stimmen. Die Mitglieder miissen in geeigneter Form liber das Ergebnis
des Mitgliederentscheides informiert werden.

5.5 Delegationen

Delegationen zu Bezirks-, Dizesan-, Bundes- und allen weiteren Konferenzen sind geschlechterge-
recht zu besetzen. Delegationen sind zuerst durch die jeweilige gewdhlte Leitung wahrzunehmen. Da-
bei soll eine Stelle mit einer Person diversen Geschlechts besetzt werden. Nicht durch die jeweilige
Leitung wahrgenommene Stimmen werden von Delegierten, die von den jeweiligen Konferenzen zu
wahlen sind, besetzt.

Wenn fiir eine Delegation keine Person diversen Geschlechts zur Verfiigung stehen, dann sind die De-
legationen paritdtisch mit weiblichen und mannlichen Personen zu besetzen.

Ansonsten gilt:

e Delegationen mit zwei Delegierten: Sind mit zwei Personen unterschiedlichen Geschlechts zu
besetzen (1w, 1d oder 1m, 1d oder 1m, 1w).

e Delegationen mit drei Delegierten: Sollen mit drei Personen (weiblich, ménnlich, divers) besetzt
werden.

e Delegationen mit vier Delegierten: Sollen mit drei Personen (weiblich, ménnlich, divers) besetzt
werden. Die vierte Stelle ist unabhdngig vom Geschlecht zu besetzen.

e Delegationen mit fiinf Delegierten: Sollen mit zwei weiblichen, zwei mannlichen sowie einer
diversen Person besetzt werden.

Delegationen mit sechs Delegierten: Sollen mit zwei weiblichen, zwei mannlichen sowie einer diversen
Person besetzt werden. Die sechste Stelle ist unabhdngig vom Geschlecht zu besetzen.
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6 Inkrafttreten

Die Neufassung der Satzung tritt nach ihrer Beschlussfassung durch die Dizesankonferenz der KjG
Trier 2016 in Bullay und nach Zustimmung durch den Bundesverband am 01.01.2017 in Kraft.

Die Anderungen der Satzung treten nach ihrer Beschlussfassung durch die Dizesankonferenz der
KjG Trier 2021 sowie nach Zustimmung durch den Bundesverband am 09.11.2022 in Kraft.

Gleichzeitig treten alle bisherigen Fassungen der Satzung aul3er Kraft.
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Geschéftsordnung der Dizesankonferenz

Geschaftsordnung der Diozesankonferenz

1. Termin
Der Termin der jahrlichen Diozesankonferenz wird von der Diézesankonferenz beschlossen.
2. Vorbereitung

Die Vorbereitung der Diozesankonferenz erfolgt durch Diozesanausschuss und Diozesanleitung im
Rahmen der Beschliisse des Didzesanausschusses.

3. Vorlaufige Tagesordnung

Die vorlaufige Tagesordnung der Diozesankonferenz wird im Di6zesanausschuss beraten und be-
schlossen.

4. Einberufung

Die Di6zesankonferenz wird von der Diozesanleitung acht Wochen vor dem festgelegten Termin ein-
berufen.

Die Delegierten konnen Gaste mitbringen; Didzesanleitung und Diozesanausschuss konnen Gaste ein-
laden.

Die Anzahl der Gaste wird vor jeder Diézesankonferenz vom Di6zesanausschuss festgelegt.
5. Offentlichkeit

Die Diézesankonferenz ist 6ffentlich. Die Offentlichkeit kann durch Beschluss aufgehoben werden.
Personaldebatten sind nicht 6ffentlich. Bei Personaldebatten sind nur stimmberechtigte und bera-
tende Mitglieder der Di6zesankonferenz mit Ausnahme der DiGzesanreferent*innen anwesend.

6. Stellvertretung

Stimmberechtigte Mitglieder konnen sich bei der Diozesankonferenz vertreten lassen. Bei der Vertre-
tung ist die geschlechtergerechte Besetzung der Delegation zu beachten (vgl. Diézesansatzung § 5.5
Delegationen). Die Vereinigung mehrerer Stimmen auf eine Person ist unzulissig.

7. Leitung
Die Leitung der Diozesankonferenz obliegt der Diozesanleitung.
8. Moderation

Die Diézesankonferenz wird von zwei Personen unterschiedlichen Geschlechts, die nicht Mitglieder
der Konferenz sind, moderiert. Sie sollten sich nicht an den Beratungen beteiligen, konnen aber jeder-
zeit das Wort zu einer Feststellung ergreifen.

9. Antrdge an die Diozesankonferenz
Antrdge an die Dizesankonferenz kdnnen stellen:

e Mitglieder der Konferenz,

e Bezirks- und Ortsverbdnde

e Didzesanausschuss, Diézesanleitung und das Schulungsteam
e didzesane Arbeitsgruppen, Sachausschiisse und Teams,
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Antrdge sind mit Begriindung bis spatestens sechs Wochen vor Konferenzbeginn schriftlich bei der
Dizesanleitung einzureichen und von dieser drei Wochen vorher, bei Anderungsantragen zur Satzung
vier Wochen vorher, den Mitgliedern der Diozesankonferenz zuzuleiten. Spater eingehende Antrdage
(ausgenommen Satzungsidnderungsantrdge und Antrdge auf Abwahl von einzelnen Di6zesanleitungs-
bzw. Diézesanausschussmitgliedern) bediirfen zur Aufnahme in die Tagesordnung der Zustimmung
von 1/3 der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder der Didzesankonferenz. Anderungsantrige
kdnnen jederzeit gestellt werden.

Im Verlauf der Beratungen kdnnen Initiativantrdge gestellt werden. Sie bediirfen zur Aufnahme in die
Tagesordnung der einfachen Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder der Dioze-
sankonferenz.

10. Unterlagen

Drei Wochen vor Beginn erhalten die Mitglieder der Diozesankonferenz durch die Diozesanleitung die
notwendigen Unterlagen, und zwar:

o die vorlaufige Tagesordnung,

e die Antrdge mit Begriindung,

e den Jahresbericht der Diozesanleitung,

e den Jahresbericht des Diézesanausschusses,

o die Tatigkeitsberichte der Arbeitsgruppen, Sachausschiisse, und Teams.

11. Beschlussfahigkeit

Die Diozesankonferenz ist beschlussfahig, wenn ordnungsgemaR eingeladen wurde, wenigstens 50%
der stimmberechtigten Mitglieder anwesend sind. Die Konferenz gilt als beschlussféhig, solange die
Beschlussunfahigkeit nicht ausdriicklich festgestellt wird. Ist die Beschlussunfahigkeit festgestellt,
hat die Di6zesanleitung die Sitzung sofort aufzuheben. Die Anzahl der Stimmberechtigten wird vom
Diozesanausschuss vor der Konferenz festgestellt.

12. Beginn des Beratungsteils

Der Beratungsteil der Konferenz beginnt mit der Feststellung der Beschlussfahigkeit und der Fest-
stellung der endgiiltigen Tagesordnung sowie des Zeitplans. Auf Antrag konnen Tagesordnungs-
punkte aufgenommen, umgestellt oder abgesetzt werden.

13. Schluss der Konferenz

Die Diézesankonferenz kann die Konferenz vertagen oder vorzeitig schlieRen. Beschliisse zum Verta-
gen oder SchlieRen der Diozesankonferenz konnen nur von stimmberechtigten Konferenzmitgliedern

beantragt werden und bediirfen der 2/3-Mehrheit der anwesenden, stimmberechtigten Konferenzmit-
glieder. Die Abstimmung liber den Schlussantrag ist nur zuldssig, wenn wenigstens ein Konferenzmit-
glied die Gelegenheit erhdlt, dagegenzusprechen. Der Schlussantrag geht dem Vertagungsantrag und
dieser allen iibrigen Antrdgen vor.

14. Beratungen

Das Wort wird durch die Moderation in der Reihenfolge des Eingangs der Wortmeldungen erteilt.
Weibliche, mdnnliche und diverse Mitglieder werden auf getrennten Redelisten gefiihrt und im Wech-
sel (weiblich - ménnlich - divers) aufgerufen. Eine Quotierung der Wortmeldungen ist méglich. Die
Person mit der letzten Wortmeldung erhalt das Schlusswort. Antragsteller*innen und Berichterstat-
ter*innen kénnen aulRerhalb der Reihenfolge das Wort verlangen.
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Berichte werden abschnittsweise beraten.

Die Redezeit kann von der Moderation begrenzt werden. Dies kann von der Diézesankonferenz durch
Mehrheitsbeschluss aufgehoben werden. Die Moderation kann Redner*innen, die nicht zur Sache
sprechen, das Wort entziehen. Gegen MaRnahmen der Moderation ist Widerspruch mdglich. Uber den
Widerspruch entscheidet die Diozesankonferenz.

15. Wortmeldungen zur Geschéftsordnung

Zu Antrégen oder AuRerungen zur Geschéftsordnung kann jederzeit das Wort verlangt werden. Durch
Antrige und AuRerungen zur Geschéftsordnung wird die Redeliste unterbrochen. Die Antrige kénnen
nur von Mitgliedern der Konferenz gestellt werden und sind sofort zu behandeln.

Antrage und AuBerungen zur Geschiftsordnung diirfen sich nur mit dem Gang der Beratungen befas-
sen; das sind:

a) Antrag auf Schluss der Debatte und sofortige Abstimmung,

Antrag auf Schluss der Redeliste,

Antrag auf Beschrankung der Redezeit,

Antrag auf Vertagung eines Antrags oder eines Tagesordnungspunktes,
Antrag auf Unterbrechung der Sitzung,

) Antrag auf Nichtbefassung,

g) Hinweis zur Geschiftsordnung,

h) Antrag auf Uberweisung an einen Ausschuss.

-
oz

Erhebt sich bei einem Antrag zur Geschéaftsordnung kein Widerspruch, ist der Antrag angenommen;
andernfalls ist nach Anh6rung eines Gegenredners*einer Gegenrednerin sofort abzustimmen. Uber
die Auslegung der Wortmeldungen zur Geschaftsordnung entscheidet die Moderation verbindlich.

16. Personliche Erkldrung

Nach Schluss der Beratung eines Tagesordnungspunktes oder nach Beendigung einer Abstimmung
kann die Moderation das Wort zu einer personlichen Bemerkung oder Erkldarung erteilen. Diese sollte
schriftlich bei dem*der Protokollfiihrenden abgegeben werden. Eine Debatte hieriiber findet nicht
statt.

17. Abstimmungen

Abstimmungen erfolgen grundsatzlich mit einfacher Mehrheit der anwesenden stimmberechtigten
Mitglieder; das heiRt: Stimmengleichheit gilt als Ablehnung. Uberwiegen die Enthaltungen die Ja-
Stimmen, so muss auf Antrag die Diskussion liber den Beratungsgegenstand neu er6ffnet und erneut
abgestimmt werden.

Abstimmungen iiber Anderungen der Satzung und der Geschaftsordnung bediirfen einer 2/3-Mehr-
heit der anwesenden stimmberechtigten Mitglieder

Abgestimmt wird mit Stimmkarten. Auf Antrag muss geheim abgestimmt werden.

Liegen zu einem Beratungsgegenstand mehrere Antrdge vor, so ist liber den weitestgehenden zuerst
abzustimmen.

Unmittelbar nach einer Abstimmung kann bei begriindeten Zweifeln an der Richtigkeit der Abstim-
mung Wiederholung verlangt werden. Auf Antrag kann im weiteren Verlauf der Beratungen iiber Be-
schliisse noch einmal abgestimmt werden.

Die Moderation stellt das Ergebnis der Abstimmung fest und verkiindet es.
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18. Wahlen

Vorschlagsrecht fiir Wahlen haben alle KjG-Mitglieder. Zur Vorbereitung der Wahlen wahlt die Didze-
sankonferenz einen Wahlausschuss, der die Wahlen auch leitet.

Der Wahl gehen eine Personalbefragung und auf Antrag eine Personaldebatte voraus. Wahlen wer-
den grundsatzlich in geheimer Abstimmung durchgefiihrt. Auf Antrag kann Abstimmung mit Stimm-
karten erfolgen, wenn sich kein Widerspruch ergibt. Gewahlt wird mit einfacher Mehrheit. Bei Stim-
mengleichheit erfolgt Stichwahl.

Bei Wabhlen fiir den Didzesanausschuss und fiir Sachausschiisse der Diézesankonferenz gilt: Die je-
weils kandidierenden Personen sind gewahlt, wenn sie die meistgenannten Kandidat*innen sind,
wenn diese Nennungen mindestens 1/3 der Stimmen ausmachen und wenn die Zahl der Nein-Stim-
men die Zahl der Ja-Stimmen nicht libersteigt.

19. Wahl der Mitglieder der Diozesanleitung

Fiir dieses Amt ist es insbesondere Aufgabe des Wahlausschusses, der Didzesankonferenz geeignete
Kandidat*innen fiir die Wahl vorzuschlagen. Die dem Wahlausschuss bekannten Kandidat*innen soll-
ten den Mitgliedern der Diozesankonferenz drei Wochen vorher benannt werden.

Der Wahl gehen eine Personalbefragung und eine Personaldebatte voraus. Uber jede*n Kandidat*in
wird mit "Ja", "Nein" oder "Enthaltung" abgestimmt. Es diirfen nur so viele Ja-Stimmen abgegeben
werden, wie Amter zu besetzen sind.

Gewahlt ist, wer im ersten Durchgang mehr als 50% der abgegebenen giiltigen Stimmen auf sich ver-
einigen kann. Wer mehr als 2/3 Nein-Stimmen erhdlt, ist von den folgenden Wahlgangen ausge-
schlossen. Im zweiten Wahlgang geniigt die einfache Stimmenmehrheit. Sind mehr als 50% der abge-
gebenen giiltigen Stimmen Enthaltungen, so ist der*die Kandidat*in nicht gewahlt. Steht fiir ein Amt
nur ein*e Kandidat*in zur Verfligung, so ist fiir die Wahl die absolute Mehrheit der abgegebenen giil-
tigen Stimmen der Anwesenden erforderlich.

20. Abwabhl von einzelnen Mitgliedern der Diozesanleitung bzw. des Diézesanausschusses

Antrdge auf Abwahl von einzelnen Mitgliedern der Didzesanleitung bzw. des Didzesanausschusses
sind bis spdtestens sechs Wochen vor Beginn der Dizesankonferenz der Diozesanleitung mit Be-
griindung schriftlich einzureichen und von dieser vier Wochen vorher den Konferenzmitgliedern zuzu-
leiten.

Zur Abwahl von Di6zesanleitungs- bzw. Dizesanausschussmitgliedern ist eine Mehrheit von 2/3 der
abgegebenen giiltigen Stimmen notwendig.

21. Protokoll

Uber jede Diézesankonferenz wird ein Protokoll angefertigt, das von der Didzesanleitung unterschrie-
ben wird. Dieses Protokoll enthalt mindestens:

e die Tagesordnung,

o die gefassten Beschliisse im Wortlaut mit Abstimmungsergebnis,

e die Ergebnisse der Wahlen,

e alle ausdriicklich zum Zwecke der Niederschrift abgegebenen Erklarungen,
e die Namen der Konferenzteilnehmer*innen.
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22. Genehmigung des Protokolls

Das Protokoll wird allen Teilnehmer*innen der Diézesankonferenz innerhalb von zwdlf Wochen zuge-
schickt. Es gilt als genehmigt, wenn innerhalb von sechs Wochen nach Zustellung gegen die Fassung

des Protokolls bei der Diézesanleitung kein schriftlicher Einspruch erhoben wird. Die Diézesanleitung
benachrichtigt die Mitglieder der Didzesankonferenz iiber Einspriiche gegen das Protokoll. Uber An-

nahme oder Ablehnung eines Einspruchs entscheidet der Diozesanausschuss.

23. AulRerordentliche Diozesankonferenz

Eine aulRerordentliche Di6zesankonferenz muss einberufen werden, wenn dies der Di6zesanausschuss
oder die Pfarrleitungen in 1/3 der Ortsverbdnde dies beantragen. Die Didzesanleitung muss eine be-
antragte auBerordentliche Didzesankonferenz spatestens vier Wochen nach der Beantragung einbe-
rufen. Die Einladung zu einer aul3erordentlichen Didzesankonferenz muss wenigstens sechs Wochen
vor dem Termin mit Bekanntgabe der Tagesordnung erfolgen.

24, Sonstiges

Von dieser Geschaftsordnung kann im Ausnahmefall an einzelnen Punkten mit einer 2/3-Mehrheit der
anwesenden stimmberechtigten Mitglieder abgewichen werden.

25. Inkrafttreten

Die Neufassung der Geschaftsordnung tritt nach ihrer Beschlussfassung durch die Diézesankonferenz
der KjG Trier 2016 in Bullay am 01.01.2017 in Kraft.

Die Anderungen der Geschiftsordnung treten nach ihrer Beschlussfassung durch die Diézesankonfe-
renz der KjG Trier 2021 sowie nach Genehmigung der Satzungsanderungen durch den Bundesver-
band am 09.11.2022 in Kraft.

Gleichzeitig treten alle bisherigen Fassungen der Geschaftsordnung aulRer Kraft.
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Anlage zur Geschiftsordnung

Die Versammlung der Einzelmitglieder

1. Die Versammlung der Einzelmitglieder dient der Vorbereitung der Vertretung der Einzelmitglieder
in der Di6zesankonferenz.

2. Die Versammlung der Einzelmitglieder hat folgende Aufgaben:

e Aussprache und Beratung liber Angelegenheiten des Di6zesanverbandes,
e Wahl der Delegierten fiir die Diozesankonferenz.

3. Zur Versammlung der Einzelmitglieder gehdren alle aktiven Einzelmitglieder im Diozesanverband

4. Die Versammlung der Einzelmitglieder wird nur einberufen, wenn es mindestens 10 Einzelmitglie-
der im Diozesanverband gibt.

Sie wird von der Diézesanleitung vier Wochen vor dem Versammlungstermin einberufen.

5. Die Versammlung der Einzelmitglieder ist beschlussfahig, wenn 1/5 aller Einzelmitglieder anwesend
ist.

6. Uber die Ergebnisse der Versammlung der Einzelmitglieder wird Protokoll gefiihrt.
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